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Actuellement en pleine expansion, la Ville de Thénex abonde de projets ambitieux et innovants.
Forte de ses 17'000 habitants, Thénex est une ville dynamique, tournée vers I'avenir et les défis
de demain. Orientée durabilité avec le label « Cité de I'énergie® » tout en étant « entreprise
formatrice », I' Administration municipale met un point d'honneur a relever les challenges liés a
une croissance démographique continue tout en garantissant une qualité de vie élevée pour

ses habitants.

Dans un cadre de fravail stimulant, humain et offrant d’excellentes conditions, la Ville de Thénex

recherche pour son Service de la cohésion sociale un(e) :
Correspondant(e) de nuit a 50%

Missions principales et responsabilités

e CEuvrer pour le renforcement de la cohésion sociale et I'amélioration de la qualité de
vie ;

o Agir aupres des individus sur leurs relations & autrui, leurs usages de I'espace public et
leurs situations personnelles ;

e Participer a la prévention sur le territoire communal ;

e Prévenir et diminuer les nuisances sonores, les incivilités et les déprédations ;

e Assurer une veille du territoire et participer & des médiations sociales ;

o Travailler en étroite collaboration avec les autres acteurs diurnes et nocturnes
(municipaux et cantonaux) ;

e Participer & une présence sur le territoire communal dans des moments ou les
administrations sont fermées

o Senisibiliser aux regles et aux valeurs du vivre ensemble ;

e Favoriser les contacts entre habitants ;

e Faire remonter les problématiques identifiées du terrain au Service de la cohésion sociale

Qualifications

o  Efre en possession d'un CFC, complété d’une formation dans la médiation ;
o Expérience dans les relations interpersonnelles et la gestion de conflits ;

e Avoir un attrait pour les questions touchant au bien vivre ensemble ;

o Posséder une grande capacité d'écoute et d'observation ;

o Efre de nature empathique ;

o Posséder une bonne capacité d'élocution ;
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e Savoir faire preuve d'autonomie, de réflexivité et de rigueur ;

e Avoir une bonne condition physique

Informations supplémentaires
Entrée en fonction : A convenir
Taux : 50 %

Horaire de fravail : Travail en soirée et de nuit du jeudi au samedi

Dossier de candidature
Etes-vous prét-e a relever ces défis tout en intégrant une équipe dynamique et motivée 2

Postulez avec voire dossier complet via I'adresse e-mail recrutement@thonex.ch uniquement

(CV avec photo, lettre de motivation, copie des diplédmes et certificats de travail) le délai est

fixé au 4 mai 2026 compris. Seuls les dossiers complets seront traités.
La Ville de Thénex s'inscrit dans une démarche de promotion de I'égalité entre femmes et

hommes ainsi que de la diversité. Les postes sont ouverts & chacune et chacun sans aucune

distinction.
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