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Actuellement en pleine expansion, la Ville de Thénex abonde de projets ambitieux et innovants.
Forte de ses 17’000 habitants, Thénex est une ville dynamique, tournée vers I'avenir et les défis
de demain. Orientée durabilité avec le label « Cité de I'énergie® » tout en étant « entreprise
formatrice », I' Administration municipale met un point d'honneur & relever les challenges liés &
une croissance démographique continue tout en garantissant une qualité de vie élevée pour

ses habitants.

Afin de compléter son équipe le Service de I'espace public recherche un.e :

Responsable de péle voirie 100%

Missions principales et responsabilités

e Encadrer et superviser les collaborateurs du pble voirie ;

e Planifier et organiser le travail des agents de la voirie,

e Assurer la formation et le développement des compétences du personnel ;

e Assurer le nettoiement et la propreté de I'espace public de la Commune ;

e Elaborer et suivre le plan d'entretien et de réhabilitation des infrastructures routiéres
de la commune ;

e Coordonner les interventions d'urgence en cas de sinistres ou d'intempéries ;

e Assurer le suivi des interventions et des travaux d'entretien ;

e Gérerlesincidents et les urgences liées d la voirie ;

e Rédiger des rapports d'activité et des bilans annuels ;

e Mettre en ceuvre les bonnes pratiques en matiere de sécurité routiére et de respect

de I'environnement ;

Qualifications
e Etre fitulaire d’'un CFC d'une profession technique ou artisanale avec expérience de
plusieurs années
e Maitriser les normes et régentations en matiére de voirie et de sécurité routiere ;
e Posséder une expérience dans la conduite d'une équipe, dans I'organisation et dans
la planification

e Avoir une bonne maitrise des outils informatiques usuels

Etre en bonne santé et jouir d'une excellente constitution
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e Etre titulaire du permis de conduire

e Savoir travailler seul(e) ou en équipe

e Avoir un esprit d'initiative, un sens des responsabilités et un contact agréable avec
autrui

e Avoir une sensibilité et un attrait pour le service public

o Etfre disposé(e) & effectuer des horaires iréguliers, intervenir en cas d’urgence,
effectuer des piquets et du travail de nuit

e Avoir le sens de la communication et de la diplomatie pour interagir avec les
différents partenaires et usagers ;

e Déplacements fréquents sur le terrain ;

Informations supplémentaires

Entrée en fonction : A convenir
Taux : 100%
Type de contrat : CDI

Votre candidature

Etes-vous prét-e a relever ces défis tout en intégrant une équipe dynamique et motivée 2
Postulez avec votire dossier complet via JobUP uniquement (CV avec photo, leftre de
motivation, copie des dipldmes et certificats de travail) le délai est fixé au 15 septembre 2024

compris. Seuls les dossiers complets seront fraités.

La Ville de Thonex s'inscrit dans une démarche de promotion de I'égalité entre femmes et
hommes ainsi que de la diversité. Les postes sont ouverts & chacune et chacun sans aucune

distinction.



