
 

Actuellement en pleine expansion, la Ville de Thônex abonde de projets ambitieux et innovants. 

Forte de ses 17’000 habitants, Thônex est une ville dynamique, tournée vers l’avenir et les défis 

de demain. Orientée durabilité avec le label « Cité de l’énergie® » tout en étant « entreprise 

formatrice », l’Administration municipale met un point d’honneur à relever les challenges liés à 

une croissance démographique continue tout en garantissant une qualité de vie élevée pour 

ses habitants.    

  

Afin de développer son pôle informatique, la Ville de Thônex recherche un(e) :  

  

Responsable des systèmes d’information à 80% 

  

Missions principales et responsabilités  

• Assurer la gestion et le pilotage du pôle informatique de la Ville de Thônex sur l’ensemble 

des fonctions informatiques, bureautiques et de téléphonie ; 

• Définir et présenter au Secrétaire général et au Conseil administratif les orientations 

informatiques et stratégiques nécessaires à une gestion optimale de la Ville ; 

• Optimiser la gestion du support informatique dans une optique de délai « First Response 

Time » (FRT) mais aussi de qualité « First Contact Resolution » (FCR) ; 

• Être force de propositions quant au développement informatique de la Ville 

(dématérialisation des prestations, guichet virtuel, outils-métier pour les collaborateurs, 

etc.) ; 

• Piloter et participer à des projets visant la transformation numérique de l’Administration 

communale ; 

• Gérer et optimiser les droits d’accès des différents logiciels et applications (par exemple 

Opale) ; 

• Gérer, au sein de l’Administration communale, les mises à jour de l’ERP Bluepearl et des 

directives du SIACG ; 

• Gérer les offres, les achats et les contrats (réseaux, licence, téléphonie, photocopieurs 

etc) ; 

• Elaborer le budget de fonctionnement lié à l’informatique, à la bureautique et au 

matériel de téléphonie, gérer et contrôler les charges ; 

• Collaborer avec le SIACG en qualité de correspondant informatique (participer aux 

séances, transmettre les informations, etc.) ; 

• Gérer la planification du renouvellement du matériel ainsi que de l’inventaire ; 



 

• Encadrer et organiser les tâches dupôle ; 

• Soutenir activement les prestations de support informatique au sein de l’Administration 

communale ; 

• Effectuer une veille technologique ; 

• Assurer la suppléance sur la gestion du réseau et son extension ainsi que son parc 

informatique ; 

•  

 

  

Qualifications  

• Ingénieur(e) HES en informatique (master ou bachelor) ou CFC en informatique 

bénéficiant d’une large expérience. 

• Une expérience professionnelle de minimum 5 ans dans un poste similaire. 

• Expérience ou formation en gestion de projets transversaux un atout.  

• Aptitude à diriger et à gérer une équipe. 

• Capacité d’analyse et de synthèse. 

• Esprit d’initiative, capacité à innover.  

• Approche orienté solution  

 

Informations supplémentaires   

Entrée en fonction : A convenir  

Taux : 80 % 

  

Dossier de candidature  

Etes-vous prêt-e à relever ces défis tout en intégrant une équipe dynamique et motivée ? 

Postulez avec votre dossier complet via Jobup uniquement (CV avec photo, lettre de 

motivation, copie des diplômes et certificats de travail) le délai est fixé au 28 juin 2025 compris. 

Seuls les dossiers complets seront traités.  

 

La Ville de Thônex s’inscrit dans une démarche de promotion de l’égalité entre femmes et 

hommes ainsi que de la diversité. Les postes sont ouverts à chacune et chacun sans aucune 

distinction. 

 


