
 

 

La mairie de Thônex recherche une ou un : 

  

Collaborateur-rice au service de la cohésion sociale (80%) 

Votre mission 

Vous serez en charge des activités du service de la cohésion sociale, ainsi que de la gestion 
de l’équipe des correspondants de nuit. 

Vous organisez et animez des séances internes et externes avec des partenaires et 
participez activement aux projets dans votre domaine d’activité. 

Vous coordonnez et organisez tous les évènements en lien avec les ainés de la Commune 
ainsi que les activités en lien avec les écoles. 

De plus, vous préparez et suivez les dossiers de subventions sociales et humanitaires, 
analysez les dossiers et octroyez des aides financières aux bénéficiaires de la Commune 
selon des critères définis. 

  

Votre profil 

 Au bénéfice d’un CFC d'assistant-e socio-éducatif-ve ou d'un diplôme d’une école 
supérieure dans le domaine social ; 

 Expérience professionnelle confirmée et reconnue de minimum 5 ans dans un poste 
similaire ; 

 Excellente connaissance du dispositif social genevois, vision d’ensemble, 
compréhension des enjeux sociopolitiques, interinstitutionnels et institutionnels ; 

 Maitrise des outils informatiques et de l’environnement MS Office ; 
 Pro activité, autonomie, rigueur et flexibilité ; 
 Bonne organisation et gestion du stress ; 
 Apte à développer un réseau social, posséder de l’entregent et un très bon 

relationnel. 

 

Entrée en fonction  

A convenir 

 

Votre candidature 

Votre dossier complet : curriculum vitae ou formulaire demande d’emploi, lettre de 

motivation, copie des diplômes, des certificats de travail, ainsi qu’une photo couleur, doivent 

nous parvenir avant le 21 février 2020 par voie électronique sur le site job up 

uniquement.  


